INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME N° 5
FECHA: 25 DE MAYO DE 2026
CONTRATO N° 4146.010.26.1.0492 de 2026

NOMBRE _COMPLETO | \NDRES HUMBERTO ALBORNOZ

DEL CONTRATISTA:
CEDULA: 94.326.439
DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los Servicios profesionales en la Subsecretaria de
Primera Infancia de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
‘Implementacién de atenciones integrales y diferenciales para la primera infancia en
Santiago de Cali" BP 26005411

1. Brindar soporte en la implementacion del servicio de atencidn integral a la primera
infancia.

1.1. El 12 de mayo de 2026 brinde apoyo y acompafiamiento en los procesos de
articulacion para la planificacién del taller itinerante transformacion de ambientes
pedagogicos en la Unidad de transformacion Social Calida.

2. Implementar estrategias de movilizacion social con sentido pedagogico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencion
integral de la primera infancia.

2.1 El 13 de mayo de 2026 participe en el taller itinerante de ambientes pedagdgicos
con el talento humano de la Unidad de Transformacion Calida.

2.2 El 15 de mayo de 2026 participe del taller itinerante hablemos de movilizacion social
en el Hogar infantil Ositos

3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacion de las estrategias de incidencia social
para la sensibilizacion y promocion de la garantia de los derechos de la poblacion de
primera infancia.

3.1. Entre el 5y el 7 de mayo de 2026 participe de las mesas de trabajo para la
planeacién y organizacion del plan de trabajo en miras de fortalecer las
responsabilidades del equipo en cuanto a el rol de la movilizacién social en la primera
infancia.

3.2 El 13 de mayo de 2026 participe de la reunion virtual para la planeacion de la
estrategia territorial y comunitaria en marcada dentro del modelo Carinio en pro de
contribuir con propuestas de intervencidén para posibles soluciones de problematicas
tales como el inadecuado manejo de residuos soélidos, infecciones respiratorias y guireo.

4. Apoyar la articulacién intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

4.1 El 25 de abril de 2026 participe en el taller itinerante el cual fue un encuentro de
conmemoracién y celebracion del dia de la nifiez, liderado por el Equipo de Movilizacion
Social Articulado con los operadores Coomacovalle, Funda Coba, Talentos del Pacifico
y Arango y Cuero en las instalaciones de la Biblioteca Nuevo Latir.




4.2 ElI 29 de abril de 2026 participe de las acciones de acompafamiento de las familias
en torno a los lineamientos de Brujula 2026 en el Centro Cultural Brisas de Mayo en
Siloé articulado entre la Subsecretaria de la Primera Infancia y la Subsecretaria de
Equidad de Género y el programa “CuidArte”.

5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacion y
sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacidon Social para la primera infancia
en su dimension territorial.

5.1 El 25 de abril al 25 de mayo de 2026 participe en el desarrollo, ejecucion y
elaboracion de actas de estrategias e informes, aportando a la planificacion,
seguimiento y documentacion de resultados.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual,
segun responsabilidades asignadas.

6.1 El 22 de abril de 2026 participe de la reunion virtual del equipo de movilizacion
social para la planeacion de la experiencia cantos de vida por estudiantes del Instituto
Universitario Antonio José Camacho.

6.2 El 25 de abril de 2026 participe de la reunidn virtual para la planeacion de la
logistica y balances de las jornadas de Movilizacién Social dentro del marco de la nifiez.

6.3 El 12 de mayo de 2026 participe de la capacitacion y socializacion de los
lineamientos establecidos por la UAG para la correcta elaboracion y presentacion de
cuentas de cobro y documentos requeridos.

6.4 El 13 de mayo de 2026 participe de la reunién del equipo de movilizacion social en
la Unidad de Transformacién Social calida para la revisiéon de la planeacién del
cronograma.

7. Atender los tramites necesarios para resolver las PQRSD de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno a las acciones de movilizacion social del
programa de atencién integral a la primera infancia.

7.1 El 27 de mayo de 2026. Participe en la visita de reconocimiento y organizacién del
espacio fisico de la UTS Nuevo Latir, la distribucion de las carpas organizacion de los
equipos para la Conmemoracioén del dia de la Nifiez.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales,
precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la
primera cuenta de cobro.

8.1 El 25 de abril al 25 de mayo de 2026 participe en la entrega formal de documentos
personales a gestion documental en formato fisico, organizados en una carpeta,
asegurando el cumplimiento y las que sean asignadas por su supervisor.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por|
SU supervisor.

9.1 El 27 de abril de 2026 participe en la jornada de caracterizacion del
Asentamiento Puerto Nuevo ubicado en el Jarillon del rio Cauca Cuya finalidad de




esta caracterizacion es conocer las condiciones socioeconémicas, como estan
conformadas las familias, identificar las diferentes problematicas sociales,
ambientales y urbanas en pro de llevar la oferta institucional de la Alcaldia Santiago
de Cali.

9.2 El 6 de mayo de 2026 participe en la reunién de la jornada de fortalecimiento
institucional con la finalidad de fomentar los valores, principios y directrices éticas de la
politica de integridad.
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Andres Albornoz
C.C 94326439 Palmira




